
 
 
 
 

  

 

 
 

HR-Profi für führendes KMU 

Die Voegtlin-Meyer AG (www.voegtlin-meyer.ch), beschäftigt über 200 Mitarbeitende an ihren Standorten 
Windisch, Brugg und Bremgarten und ist seit über 100 Jahren erfolgreich in der Region tätig. Das Unter-
nehmen bietet ihren Kunden eine breite Palette von Dienstleistungen rund um die Themen Mineralöl-
produkte, Tankstellen, Entsorgung und Personentransporte.  

Im Auftrag des Inhabers suchen wir im Rahmen einer Nachfolgeregelung eine unternehmerisch denkende 
und selbständige Persönlichkeit als 

 

Leiter/in HR (80 – 100%) 
 

 

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsbereich: 
Direkt dem CEO und Inhaber unterstellt, sind Sie mit Ihrer Assistentin (40 – 60%) für das HR des 
Unternehmens und dessen Tochtergesellschaften verantwortlich. Folgende weitere Themen sind Teil Ihres 
interessanten Bereiches: 

 Verantwortung für das HR Management und sämtliche HR-Prozesse (Rekrutierung, Betreuung, 
Beratung, Personal- und Lohnadministration sowie Personalentwicklung) 

 Beratung und Unterstützung der Geschäftsleitung und der Linienvorgesetzten 

 Erstellen der Jahresendabrechnungen der Sozialversicherungen 

 Weiterentwicklung und Implementierung von HR-Strategien 

 Vorantreiben der Digitalisierung und Organisationsentwicklung im HR 

 Begleitung der Langzeitabwesenden bei Krankheit und Unfall 

Ihr Profil: 
Sie sind ein/e erfahrene/r HR-Generalist/in mit folgenden weiteren Eigenschaften: 

 Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung und eine Weiterbildung als HR Fachfrau/-mann oder 
eine vergleichbare Ausbildung 

 Ausgewiesene Erfahrung im HR eines KMUs 

 Versierter Anwender von Microsoft Office und im Idealfall von Navision und Swiss Salary 

 Sorgfältige und genaue Arbeitsweise 

 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift 

Ihre Perspektiven: 
Es erwartet Sie eine vielseitige, anspruchsvolle und interessante Tätigkeit in einem erfolgreichen KMU. Das 
Unternehmen bietet Ihnen einen modernen Arbeitsplatz, eine grosse Selbständigkeit, viel Eigenverantwor-
tung und kurze Entscheidungswege. 

Fühlen Sie sich angesprochen?  
Dann freuen wir uns über die Zustellung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
daniel.hacksteiner@k-s-ag.ch. Gerne erteilen wir Ihnen auch telefonische Auskünfte. 
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