KADERSELEKTION
MANAGEMENT AUF ZEIT

UNTERNEHMENSBERATUNG

gruner”

Managementsysteme sind lhre Welt

Unsere Auftraggeberin, die Gruner (www.gruner.ch), ist ein filhrendes Ingenieur- und Planungsunter-
nehmen mit einem umfassenden Dienstleistungsangebot fiir private und 6ffentliche Bauherren. In den
Geschaftsbereichen Hochbau, Infrastruktur und Energie beraten und betreuen rund 1100 hoch
qualifizierte Mitarbeitende an tber 30 Standorten in der Schweiz und international ihre Kunden.

Im Auftrag der Geschaftsleitung suchen wir fiir den Hauptsitz in Basel eine engagierte, flexible und offene
Flihrungspersonlichkeit mit einer hohen Eigenmotivation und dem Blick fiir das Gesamtunternehmen als

Leiter*in Risk- und Qualitatsmanagement 80 — 100%

Das bietet Ihnen die Gruner:

Es erwarten Sie spannende Projekte und berufliche Entwicklungsmoglichkeiten in einem modernen und
mit OV gut erreichbaren Biiro. Ein tolles und motiviertes Team sowie grossziigige und flexible Arbeits-
bedingungen zur Sicherstellung von Freizeit und Beruf runden dieses tolle Stellenangebot ab.

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsbereich:
Sie ibernehmen die fachliche und personelle Filhrung des Qualitdts- und Riskmanagement-Teams.
Folgende weitere Themen sind Teil Ihres interessanten Aufgabenspektrums:

e Gruppenweite Implementierung & Weiterentwicklung des Prozessmanagements sowie Sicherstellen
der Prozessqualitat des Integrierten Managementsystems (IMS)

e Beratung & Unterstiitzung der operativen Business Units, der Process Owner sowie der Service Units
im Bereich der Prozessaufnahme, -dokumentation & -optimierung (Schwerpunkt auf abteilungs- &
bereichslbergreifenden Prozessen)

e Betreuung und Pflege des Integrierten Managementsystems gemeinsam mit den Process Ownern
sowie Durchfiihren von Schulungen zu Prozess- & Qualitatsthemen sowie von internen Kontrollen

e Erstellung, Prasentation und Umsetzungsbegleitung des jahrliches Risikomanagement-Berichts
e Verantwortlich fir erfolgreiche 1ISO-Zertifizierungen (aktuell 9001, 14001, 45001)

lhr Profil:
Sie sind eine gewinnende und begeisternde Personlichkeit mit folgenden weiteren Eigenschaften:

e Hohere abgeschlossene Ausbildung FH/HS (idealerweise erganzt um eine Weiterbildung in der
Qualitatssicherung als Qualitats- und Prozessmanager)

e Erfahrung bei der Implementierung & Einflihrung eines IMS, respektive eines Risiko-Managements in
einem Unternehmen mit mehreren Geschiftsbereichen (idealerweise im Dienstleistungssektor)

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich IMS & Risk Management — gerne als Auditor oder Consultant
(inhouse oder extern)

e Ausgepragtes analytisches Denken & schnelle Auffassungsgabe, gepaart mit strukturierter
Arbeitsweise und klarer, zielgruppengerechter Kommunikation der Ergebnisse

e Flhrungserfahrung in einem vergleichbar grossen Unternehmen von Vorteil

e Sehr gute Deutsch- und gute Franzosischkenntnisse, Englisch von Vorteil

Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns Uber die Zustellung Ihrer vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
daniel.hacksteiner@k-s-ag.ch. Gerne erteilen wir Ihnen auch telefonische Auskiinfte.
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